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MUNICIPIO DE SUMARE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE SUMARE

RESOLUCAO CMDCA N° 05, DE 06 DE SETEMBRO DE 2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

Chamamento Publico visando a selegdo de programas e projetos para captagdo de
recursos junto a iniciativa privada por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — FMDCA, relativos a Promogao, Prote¢do e Defesa dos Direitos das
Crianga e Adolescentes, na modalidade Chancela.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
— CMDCA SUMARE, no uso de suas atribuigdes, torna publico o Edital de Chamamento
Publico para selecdo de programa/projetos para captacdo de recursos junto a iniciativa
privada por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Sumaré, CNPJ 17.863.387/0001-02;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal 14.692 de 03 de outubro de 2023, que possibilita ao
doador de recursos aos Fundos dos Direitos da Crianca e do Adolescentes a indicag@o
da destinac@o desses recursos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo ptblica e as organizagdes
da sociedade civil, em regime de matua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de programa/projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo,
termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica de
fomento;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010, a qual
dispde sobre os parametros para a criagdo ¢ o funcionamento dos Fundos Nacional,
Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 5.731, de 06 de margo de 2015 e suas alteragdes,
que dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente, sobro o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Sumaré — CMDCA, sobre o Conselho Tutelar ¢ do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, ¢ da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 10.943, de 18 de dezembro de 2020 e suas
alteracdes, que regulamenta no ambito do Municipio de Sumaré a Lei Federal n°®
13.019/2014, que trata sobre o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou
ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a Municipalidade e as Organizagoes da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o Plano de A¢ao CMDCA — Sumaré 2022, suas diretrizes, objetivos,
eixos estratégicos e agdes previstas e as Resolugdoes CMDCA n° 16, de 29 de novembro
de 2022, a qual dispde sobre o Plano de A¢ao 2022 e Plano de Aplica¢ao Financeira 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer critérios e normas para apresentagao
de programa/projetos pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC devidamente
inscritas e regulamentadas neste Conselho, conforme preceituam as normas relativas a
Politica da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de ser realizado chamamento publico para a analise e
sele¢do de programa/projetos para captagdo de recursos, por meio do Fundo Municipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sumaré — SP.
RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento Publico de proposta
para sele¢do de programas e projetos para captagdo de recursos por meio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente FMDCA — SUMARE que estejam
em consonancia com as politicas publicas da Crianga ¢ do Adolescente, relativos a
Promocao, Protegdo e Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescentes do Municipio de
Sumaré e que sejam inovadores e/ou complementares a essas politicas, conforme
deliberagdo em reunido extraordinaria deste Conselho realizada em 05 de setembro de
2024 e registrada na Ata CMDCA aprovada no dia 05 de setembro de 2024, que aprovou
o texto final deste Edital.

CAPITULO I - DO OBJETO E PARTICIPACAO

Art. 1°. Constitui objeto do presente Edital a selegdo de programas e projetos, para a
formalizagdo de parceria, através da subscri¢do de Termo de Fomento ou similares, com
Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs, para execu¢do de programa/projetos no
Municipio de Sumaré, cujos beneficiarios sejam do municipio e que estejam em
consonancia com as Politicas Pablicas da Crianga e do Adolescente.

§ 1°. Para os fins deste edital se entende por programas/projetos o conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfacdo de interesses
compartilhados pelo CMDCA, Administragdo Publica e pelas OSCs;

§ 2°. Para os fins deste edital, entende-se também como Organizagdes da Sociedade Civil
— OSCs, nos termos do art. 2°, inciso I, alineas “a” e “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com
redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14de dezembro de 2015).

§ 3°. Serdo considerados os programa/projetos apresentados pelas OSCs cujos Planos de
Trabalho prevejam agdes a serem desenvolvidas no periodo de vigéncia de até 24 (vinte
e quatro) meses, prorrogavel no mesmo periodo, mediante nova capta¢ao de recursos;

Art. 2°. Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs, assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a” e “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014 (com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015),
observando-se o previsto no paragrafo 2° do artigo 1° deste Edital:

a)OSC privada sem fins lucrativos, inscrita no CMDCA, que néo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢io de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b)as organizagdes religiosas , inscrita no CMDCA que se dediquem a atividades ou a
programa/projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

CAPITULO II - DOS PRAZOS

Art. 3°. O presente Chamamento Publico tera vigéncia pelo periodo de 2 (dois) anos, a
contar de sua publicacdo, para apresentagdo de programa/projetos e os respectivos
documentos, podendo ser prorrogado por até 2 (dois) anos.

Art. 4°. As OSCs que captarem recursos no periodo de vigéncia do presente edital, através
da lei de incentivo fiscal, deverdo apresentar os documentos comprobatorios da
arrecadacdo especifica até o final do més de dezembro de cada ano.

§ 1°. Os recursos captados, no periodo de vigéncia do presente edital, permanecerdo na
conta do FMDCA até atingir sua totalidade, podendo a OSC solicitar a qualquer tempo, a
reorganizagdo do programa/projeto, a partir do montante de recursos captados, cabendo
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente - CMDCA, nova
avaliag@o e aprovacao.

§ 2°. Os programa/projetos apresentados pelas OSCs e aprovados para captagdo de
recursos através do presente edital, apos atingirem a integralidade do financiamento ora
aprovado, serdo deliberados para formalizagdo dos respectivos Termos de Fomento, para
o inicio da execugdo, ficando a OSC proibida de arrecadar novos recursos para o
programa/projeto, com a chancela ora concedida.



Art.5°. As Organizagdes da Sociedade Civil — OSC que tiverem programa/projetos
aprovados nesse Chamamento Publico, receberdio CERTIFICACAO DE CHANCELA
DE PROGRAMA/PROJETOS, conforme Anexo I deste Edital, com validade de até 2
(dois) anos, expedida pelo CMDCA — Sumaré, e estardo aptos a captagdo de recursos
junto a pessoas fisicas e juridicas, nos termos da Lei n® 8.069/90 e suas respectivas
alteracdes, bem como demais Instru¢cdes Normativas e regulamentagdes que tratam do
tema.

CAPITULO III - DA VIGENCIA E DO FINANCIAMENTO

Art. 6°. O financiamento dos programas/projetos aprovados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA sera realizado sob a
forma de Termo de Fomento, a ser firmado entre o Municipio de Sumaré e a OSC
executora, com a transferéncia de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — FMDCA, com a vigéncia de até 2 (dois) anos, sem interrupgao,
conforme a Lei n® 13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de
dezembro de 2015) e pelo Decreto Municipal 10.943/2020 e suas alteragdes.

§ 1°. Em caso excepcional, o Termo de Fomento podera ser prorrogado por até 12 (doze)
meses, a pedido da OSC, com no minimo de 60 dias de antecedéncia ao encerramento do
termo, desde que devidamente justificado e aprovado pelo CMDCA.

§ 2°. Ao final da execugdo do programa/projeto, a avaliacdo dos resultados podera indicar
alteracdes e inovagdes a serem implementadas nas politicas publicas, ou mesmo a adogao
das propostas iniciais como politica.

CAPITULO IV — DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO

Art. 7°. Os programa/projetos selecionados pelo presente Edital serdo financiados
exclusivamente com recursos do FMDCA, da seguinte forma:

I- Por meio de captagdo integral dos recursos necessarios ao financiamento do
programa/projeto apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagoes
de pessoas fisicas ou juridicas, via Chancela;

II- Por captacao parcial de recursos necessarios ao financiamento do programa/projeto
apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagdes de pessoas fisicas
ou juridicas, via chancela e que o valor parcial ndo prejudique o objetivo proposto,
adequando o Plano de Trabalho apresentado ao valor arrecadado;

Paragrafo unico. O CMDCA, podera ap6s a analise, aprovar ou nao o programa/projeto
apresentado pela OSC, de acordo com o previsto no presente Edital.

CAPITULOV -

Art. 8°. Consoante ao disposto, deste Edital, o financiamento dos programas/projetos
dar-se-a por meio de captacao integral dos recursos necessarios mediante destinagdes de
Pessoas Fisicas ou Juridicas, via Chancela, destinado ao FMDCA, sendo que:

I- Os recursos captados, integral ou parcialmente, junto a Pessoas Fisicas e Juridicas pela
OSC, serao distribuidos na propor¢ao de 80% (oitenta por cento) para a OSC executora,
e 20% (vinte por cento) retidos para o FMDCA, nos termos da Lei 14.692, de 03 de
outubro de 2023.

II- As captagdes de Pessoas Fisicas ou Juridicas, quer sejam individuais ou em grupo,
somente poderdo ser direcionadas a programas/projetos chancelados mediante
apresentacdo do Certificado de Chancela de programas/projeto, conforme modelo
constante de Anexo I deste Edital. Na falta ou auséncia do Certificado de Chancela, a
destinagdo do recurso sera deliberada pelo CMDCA.

III- As destinagdes de recursos deverdo obrigatoriamente ser depositadas em conta
bancaria do FMDCA, a fim de cumprirem a normativa da RFB — Receita Federal do
Brasil.

IV- Os recursos captados via Chancela pelas OSCs que ndo formalizem Termo de
Fomento em razdo de qualquer fato impeditivo permanecerdo integrados ao FMDCA.

V- Caso a OSC arrecade valores acima dos recursos necessarios para a execugdo do
programa/projeto, cabera, a pedido da OSC, readequagao do programa/projeto, exigindo
nova avaliagdo e aprovagao por parte do CMDCA.

VI- Caso nao ocorra a readequagdo do programa/projeto, os recursos excedentes obtidos
e depositados no FMDCA passardao a compor o saldo geral, desvinculados da chancela
emitida.

CAPITULO VI - DO REGISTRO DA PROPOSTA
Art. 9°. As propostas de programa/projeto das OSC somente serdo consideradas

aprovadas se a proponente estiver registrada no CMDCA, com documentagio atualizada
e apresentar, no ato do registro da(s) proposta(s), os documentos comprobatérios de sua
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constitui¢do e funcionamento regulares, e demais documentos previstos neste Edital em
consonancia a Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15.

§ 1° Poderdo participar deste edital, a OSC que possuir os pré-requisitos abaixo
descritos:

Lobjetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, e de acordo com os eixos prioritarios elencados no Plano de Aplicagdo do
CMDCA.

IL.previsao que, em caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

IIL.escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV.o minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

V.experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

Vlinstalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou programas/projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

VIl.finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com as linhas tematicas e
vinculem agdes de promogao, protecdo e defesa dos direitos das criangas e adolescentes;

§ 2° As OSCs deverdo apresentar, no ato do registro das propostas, os seguintes
documentos:

I - Requerimento de chancela de programa/projeto, conforme Anexo II deste Edital;

1I- Plano de Trabalho, conforme modelo Anexo III deste Edital;

III- Comprovagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado; (Conta de energia elétrica, agua ou telefone fixo)

IV- Certificado de Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ;

V- Certificado de Registro no CMDCA;

VI- Documentos conforme anexos ao presente Edital de Chamamento Publico.

§ 3° A auséncia de qualquer documentagdo prevista no presente artigo constitui motivo
de recusa do registro do programa/projeto pelo Conselho.

§ 4°. No ato da formalizagdo do Termo de Fomento, serdo exigidos todos os documentos
de regularidade fiscal, de acordo com o previsto pela Lei 13.019/14 e suas alteragdes.

CAPITULO VII — DA APRESENTACAO DOS PROGRAMAS/PROJETOS

Art. 10. Os programas/projetos deverdo ser protocolados impressos, assinados por
representante legal da OSC, na sede do CMDCA de Sumaré, sediado na Rua Antonio
Pereira de Camargo, 300, Centro — Sala dos Conselhos Municipais, no horario de Sh as
16h.

§ 1°. Na impossibilidade de recebimento dos programas/projetos de forma presencial,
sera publicada Resolugdo especifica quanto ao procedimento de envio através de meios
eletronicos.

§ 2° Os programas/projetos deverdo ser apresentados acompanhados dos anexos
constantes do presente Edital, bem como dos documentos indicados.

§ 3° Os programas/projetos deverdo possuir o prazo de execucdo de até 24 (vinte e
quatro) meses.

§ 4°. Nao ha limite de valor para cada programa/projeto, sendo necessario, contudo, que
o valor total indicado seja condizente com os objetivos propostos ¢ a realidade de
mercado;

§ 5°. Poderao ser previstas no programa/projeto custos indiretos que contribuam para a
sustentabilidade da OSC e para a boa execugao do programa/projeto, incluindo assessoria
juridica, contabil, administrativa e de comunicagdo, despesas de custeio como aluguel,
energia, agua, internet, telefone.

§ 6°. As despesas previstas no item anterior, ndo poderdo superar 25% do valor subtotal
do programa/projeto. Entendendo por subtotal apenas o valor do projeto sem o acrescimo
dos 20% do CMDCA.

§ 7°. As despesas com Recursos Humanos ndo devera ultrapassar 60% do subtotal do
programa/projeto, portanto, sem a soma da destinagdo dos 20% do CMDCA.



§ 8°. Aos programas/projetos com valor captado acima de R$ 400.000,00 (quatrocentos
mil reais), sera permitido a destinagdo de até 10% do valor captado com custas de
avaliagdo externa (auditoria independente), sendo obrigatorio a publicagdo dos
resultados obtidos, gerando subsidios ao CMDCA e Poder Publico, na implantagdo e
readequagdo de politicas publicas destinadas a Criangas e Adolescentes.

Art. 11. Os programas/projetos apresentados serdo analisados pela Comissao Permanente
de Registro e Renovagdo do CMDCA, com posterior deliberagiao pelo CMDCA para
divulgacdo da lista dos programas/projetos Chancelados na imprensa oficial do
Municipio.

CAPITULO VIII - DO CONTEUDO DOS PROGRAMAS/PROJETOS

Art. 12. Tendo em vista o artigo 15 da Resolugdo 137/2010 do CONANDA, poderao ser
inscritas no Edital propostas nas seguintes modalidades:

I- Modalidade 1: Desenvolvimento de programas e servigos complementares ou
inovadores, por tempo determinado, ndo excedendo a trés anos, da politica de promogao,
protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

II- Modalidade 2: Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga e de adolescente, 6rfao
ou abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 3°, VI, da Constitui¢do Federal e do
art. 260, § 2° da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de
Promogao, Prote¢do e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar ¢ Comunitaria;

III- Modalidade 3: Pesquisa, de estudos, elaboracdo de diagnosticos, sistemas de
informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promogao, protegao,
defesa e atendimentodos direitos da crianga e do adolescente.

IV- Modalidade 4: Capacitagao e formagao profissional continuada dos operadores do
Sistema de Garantiados Direitos da Crianga e do Adolescente.

V- Modalidade 5: Comunicagdo, campanhas educativas, publicagdes, divulgagdo das
agdes de promogdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

VI- Modalidade 6: Fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobiliza¢do social e na articulagao para a defesa dos direitos
da crianga e do adolescente.

VII- Modalidade 7: Desenvolvimento de programas/projetos relativos a
socioaprendizagem para adolescentes e jovens e geragdo de renda para pessoa com
deficiencia.

Paragrafo tnico. As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar apenas 2 (dois)
programas/projetos neste edital,podendo ser eles da mesma modalidade ou de
modalidade diferente.

Art. 13. Os Programas/projetos seguirdo a formatagao, de acordo com os itens descritos
abaixo e com os anexos deste Edital:

I- Descrigdo técnica do programa/projeto:

a)ldentificagdo do programa/projeto: nome do programa/projeto, OSC proponente, dados
de identificagdo do representante legal da OSC e do responsavel técnico do
programa/projeto;

b)Apresentagdo da OSC, com dados e informagdes relevantes sobre a area de atuagéo;
c)Apresentagdo do programa/projeto — Nome, objeto e justificativa, especificando a
pertinéncia e necessidade do programa/projeto;

II- Plano de trabalho, conforme Anexo III deste Edital, a partir das seguintes diretrizes
que serdo exigidas, para posterior formalizagdo do Termo de Fomento:

a)Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
b)Abrangéncia Territorial (regido do Municipio que serdo desenvolvidas as atividades);
¢)Objetivos do programa/projeto — Geral e Especifico (s) - Com base na justificativa
deverao ser identificados os objetivos que se pretende alcangar;

d)Metas — descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
e)Publico-alvo a ser abrangido — Especificagdo dos beneficiarios diretos e indiretos da
acao;

f)Previsdo de receita e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades
abrangidas pela Parceria;

g)Metodologia — Forma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas a ela
atrelada; descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho;

h)Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem
atingidos (descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisio e
detalhamento aquilo que se pretenda realizar ou obter, bem como quais serdo os meios
utilizados para tanto);

i)Sistema de monitoramento e avaliagdo — Apresentar os indicadores quantitativos e
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qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a serem
utilizados, levando em consideracdo a analise do territorio e da politica publica local;
j)Recursos Humanos — Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e
demais agentes do programa/projeto, identificando a forma de contratacao, respeitando a
legislacao vigente;

k)Material de Consumo - descrever o que sera utilizado para a consecug¢do do
programa/projeto, tais como: alimentagdo, material pedagogico, material de limpeza e
higiene, material grafico, etc.;

)Prestagdo de Servigo de Terceiros - descrever se sera utilizada a prestacdo de servigos
de terceiros para a consecu¢do do programa/projeto. Ex. com recursos humanos,
transporte, servigos, especializados, etc.;

m)Capital Fisico/Material Permanente - descrever o material permanente que sera
adquirido com recurso da parceria, caso houver;

n)Cronograma de execugdo do programa/projeto — Especificar més a més, quais
acOes/atividades serdo desenvolvidas;

o)Para demonstrar a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado a
OSC devera apresentar a planilha memoria de calculo, detalhando os valores
apresentados no Plano de Aplicagdo. Identificando o que compde aquele custo por ex:
salario, encargos sociais, provisdo, etc. Outro ex. Alimentagdo per capta RS 2,00: sera
fornecido um Kit com 1 lanche de pao com 1 fatia de presunto e uma fatia de queijo, um
suco e uma fruta. Conforme anexo IV. O CMDCA fornecera o modelo em Excel.
p)Valores a serem repassados com indica¢do e justificativa do niimero de repasses
necessarios a realizagdo do programa/projeto mediante cronograma de desembolso
compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma, considerando o
valor total a ser repassado; Caso o doador repasse numa uUnica parcela, a mesma sera
repassada para a OSC, independendte do Cronograma de Desembolso aparesentado no
Plano de Trabalho . Quando do repasse em uma uUnica parcela a OSC devera aplicar o
recurso e utlizar os rendimentos no proprio projeto.

p)Indicagdo da Contrapartida se houver, nos programa/projetos com valores superiores a
R$600.000,00 (seiscentos mil reais), conforme exigéncia da Lei Federal 13.019/2014 —
Especificar, descrevendo item a item, a contrapartida oferecida pela OSC proponente;

Paragrafo unico: Cada proposta apresentada devera incluir no seu quadro de Recursos
Humanos a contratagdo de um Jovem Aprendiz, de acordo com a legislacdo pertinente.

CAPITULO IX — DAS DESPESAS

Art. 14. A aquisi¢ao de produtos, a contratagdo de servicos e de pessoal com recursos do
FMDCA transferidos a OSC deverdo observar os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, apresentar 3 orgamentos em
papel timbrado do fornecedor, que devem ser anexados a prestagao de contas.

Art. 15. Nos Termos de Fomento firmados com as OSCs poderdo ser pagas com recursos
vinculados a parceria, entre outras despesas:

I- remuneragao da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo deServigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

1I- diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugdodo objeto da parceria assim o exija;

III- custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, respeitada a proporgdo
estabelecida neste Edital, em relagdo ao valor total da parceria;

IV- Aquisigao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto, desde que diretamente ligados a execugdo do mesmo;

§ 1° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados a parceria nao podera acarretar restrigdes a liberagao
de parcelas subsequentes.

§ 2° O pagamento de remunerag@o da equipe contratada pela organizagdo da sociedade
civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o Poder Publico e/ou
FMDCA.

Nao serdo cobertas despesas com:

Lutilizagdo, mesmo em carater emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto
da parceria;

Il.pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria.

III.pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificacao, 13° salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragdo a empregados da Instituigdo
executora que mantenham carga horaria incompativel com a carga horaria necessaria
para a execucdo do programa/projeto;

IV.pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratifica¢do, 13° salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragao, a Conselheiros Tutelares;



V.pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade
de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados;

Vl.outras despesas nao autorizadas pela legislacao.

Art. 17. Caso haja a contratagdo de estagiario (remunerado), a OSC devera informar qual
o profissional de campo responsavel pela supervisdo, devendo apresentar o termo de
contrato/convénio entre a Institui¢do de Ensino, a OSC e o estagiario, conforme
legislacdo aplicavel.

Art. 18. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes
da celebragdo da parceria deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade,
devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia da posse a0 CMDCA, na hipotese
de sua extingdo.

Paragrafo unico. Os bens remanecentes adquiridos com recursos transferidos
pemanecera com a OSC, uma vez que foi ela quem captou o recurso junto a doadores

pessoas fisicas ou juridicas, e 0 CMDCA fara a doagdo, quando da consecugdo do objeto.

CAPITULO X - DA ANALISE, AVALIACAO E APROVACAO DOS
PROGRAMAS/PROJETOS

Art. 19. Os programas/projetos serdo analisados pela Comissdo de Registro e Renovagao,
composta por conselheiros representantes da Sociedade Civil e do Poder Publico,
podendo assessorar a Comissdo, representante do Poder Publico, a fim de que sejam
verificadas a viabilidade técnica e as condigdes da OSC para o desenvolvimento e
aplicabilidade do Plano de Trabalho, bem como a compatibilidade do valor solicitado
com o programa/projeto e a capacidade técnica da OSC.

Paragrafo tnico. Mediante solicitagio da Comissdo, o CMDCA podera reunir-se
extraordinariamente, para deliberar sobre os programas/projetos.

Art. 20. Para avaliagdo dos Projetos apresentados pelas OSC, a Comissdo observara os
seguintes quesitos:

I- A consonancia da Proposta com as deliberagdes do CMDCA;

II- As disposigdes do presente Edital de Chamamento Publico, em especial, a
consonancia das Propostas de acordo com a Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA e suas alteragdes, Resolugio CONANDA n° 137, de 21 de
Janeiro de 2010, e suas alteragdes, bem como a avaliagdo dos documentos necessarios
para a formalizagdo da parceria e demais requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14,
alterada pela Lei n.° 13.204/15;

III- A consonancia com a legislagdo e normativas vigentes relacionadas a crianga e ao
adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ aos Planos Nacional,
Estadual e Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV- Capacidade técnica e gerencial da OSC para executar o programa/projeto, com a
observancia dos requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15,
em especial seu artigo 33;

V- A consonancia do programa/projeto em relagdo ao Plano de Trabalho com os
requisitos previstos na Lein.13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu
artigo 22, bem como a compatibilidade do custo do programa/projeto com os valores
praticados no mercado;

VI- Os programas/projetos serdo analisados a partir desses 5 (cinco) itens, com
pontuagdo de 00 (zero) a 05 (cinco) por item/aspecto, no total de 25 (vinte e cinco)
pontos;

VII- Poderdo ser solicitadas informag¢des e documentos adicionais as OSC cujos
programas/projetos obtiverem pontuagdo inferior a 15 (quinze) pontos, cabendo prazo de
até 10 (dez) dias consecutivos para apresentagdo de esclarecimentos;

VIII- Serao considerados aptos para aprovagdo os programas/projetos que obtiverem
pontuagao igual ou superior a 15(quinze)pontos;

IX- Os programas/projetos considerados aptos serdo submetidos ao 6rgao colegiado do
CMDCA, para apreciagio e deliberagdo;

X- As decisdes do CMDCA serdao comunicadas a OSC mediante oficio ou por email e
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio;

XI- Aos programas/projetos reprovados, que obtiveram pontuacao inferior a 15 (quinze)
pontos, cabera recurso pela OSC no prazo decadencial de 10 dias consecutivos da
publicagdo da decisdo;

XII- Quando necessario, podera ser solicitado parecer de outros 6rgaos da Administragao
Publica sobre a exequibilidade e viabilidade do programa/projeto;
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XIII- Na eventualidade de uma OSC que tenha assento no CMDCA apresentar
programa/projeto, o seu conselheiro representante nao podera emitir parecer e votar o seu

proprio programa/projeto.

CAPITULO XI—-DOS PRAZOS

Art. 21. Os prazos a serem observados serdo de acordo com a tabela abaixo:

DESCRICAO DA ETAPA

DATAS

1 - Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

09/09/2024

2 - Envio das Propostas

Até 10/10/2024dias apds a publicagdo do Edital

3 - Publicagdo da Lista Preliminar de Propostas
Protocoladas

Primeira Lista até 28/10/2024 dias apds o
encerramento das inscrigdes

4 - Prazo para Recurso contra Resultado
Preliminar

10 dias consecutivos (Até 17 horas do dia
04/11/2024) apds a publicagdo do Resultado

Preliminar

5 - Parecer da Comissdo de Selegdo sobre 2 dias Uteis apds recebimento do Parecer da
recursos contra resultado preliminar Comissdo 9 e 10/11/2024

6 - Publicagdo do resultado do recurso 11/11/2024

7 - Publicagdo pela Comissdo de Registro e | Dia 15/11/2024
Renovagdo do Resultado Final

8 - Envio do Certificado de Captagdo de | Até 25/11/2024.

recursos aos aprovados.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O presente Chamamento Publico encontra-se a disposigao dos interessados no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sediado na Rua Antonio
Pereira de Camargo, 300, Centro — Sala dos Conselhos Municipais - no horario de 9h as
16h h.

Art. 23. O nao cumprimento de quaisquer dos requisitos descritos neste Chamamento
Publico implicara no imediato indeferimento do programa/projeto.

Art. 24. E obrigatoria a referéncia ao CMDCA e ao FMDCA nos materiais de divulgagio
das agdes, programas/projetos ¢ que tenham recebido financiamento do Fundo como
fonte publica de financiamento.

Art. 25. Mais informagdes poderao ser obtidas diretamente no CMDCA, em seu endereco
na Rua Antonio Pereira de Camargo, 300, Centro — Sala dos Conselhos Municipais ou
pelo telefone (19) 3828-8431.

Art. 26. Casos especiais ou omissos serdo deliberados e decididos pelo CMDCA de
Sumaré e devera ser seguido o estabelecido na Lei Federal n° 13.019/14 e suas alteragdes,
no que couber.

Art. 27. Integram o presente edital os Anexos:

I- Anexo I - Certificado de Chancela de Programa/Projeto

II- Anexo II — Requerimento de Chancela de Programa/Projeto
III-Anexo III — Modelo de Plano de Trabalho

IV-Anexo VI — Planilha Memoria de Calculo

Art. 28. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Sumaré, 05 de setembro de 2023.

Cassia Gomide de Matos
Coordenadora do CMDCA

ANEXO I — Modelo - Certificado de Chancela

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sumaré — CMDCA,
certifica que, de acordo com o Edital de Chamamento Publico n® XXX/2021 publicado
através da Resolugdo CMDCA n° xxxx/2023, concedeu a chancela ao
Programa/projeto da organizagdo da sociedade civil
XXXXXXXXXXX sob o n° xx/aaaa , com o valor a ser captado de R$
XXXXXXXXXXXX. (valor por extenso)

Este certificado tem validade de 02 (dois) anos, a partir de dd/mm/aaaa.
Sumaré, --.
XXXXXXXX

Coordenador(a) do CMDCA Sumaré

ANEXO II — Modelo - Requerimento

Ao

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Sr(a) Coordenador(a)

A/O(nome da Entidade) vem requerer a chancela do programa/projeto
junto




ao CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de umaré.

Para tanto, anexamos os seguintes documentos:

a)Plano de Trabalho, conforme modelo Anexo III do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2024, publicado através da Resolugao CMDCA n° 005/2024;
b)comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

c)certificado de Inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
d)certificado de Registro no CMDCA atualizado;

Sem mais,
Presidente

Obs: Este requerimento devera ser digitado em papel timbrado da Entidade, e
devidamente assinado pelo seu responsavel legal

IMPRESSO EM PAPEL TIMBRADO DA OSC
ANEXO III — Modelo Plano de Trabalho

1- APRESENTACAO DA OSC - Organizagio da Sociedade Civil
Neste item devera ser exemplificado quem ¢ a OSC e sua representatividade, constando
a sua area de atuagdo (por exemplo, assisténcia, cultura, esporte, educagdo, saude, etc.).

2- FINALIDADES ESTATUTARIAS
Quais sdo as finalidades da instituigdo contidas no Estatuto Social.

3- OBJETIVOS DA OSC — Organizagao da Sociedade Civil
Aqui devera ser descrito o objetivo da institui¢do e ndo dos programas.

4- ORIGEM DOS RECURSOS

Devera ser descrito como a instituicdo se sustenta - doagdo, prestagdo de servigos,
convénios, parcerias com empresas privadas ou publicas, entre outros.

5- DESCRICAO DOS  SERVICOS, PROJETOS,
BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Repetir os itens a seguir para cada servigo, programa, projeto, beneficio socioassistencial.

PROGRAMAS,

5.1.NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO
5.2.SITUACAO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO

SOCIOASSISTENCIAL
( )aserimplantado () em execucdo

5.3.TIPO DE ATENDIMENTO
() Direto ( ) Indireto

5.4.REGIME DE ATENDIMENTO

) Orientagao e apoio socio familiar

) Apoio Socioeducativo em meio aberto
) Colocagao Familiar

) Acolhimento Institucional

) Prestagdo de servigo a comunidade

) Liberdade Assistida

) Semiliberdade

) Internagao;

) Assessoramento.

e e e N N e e NN

5.5.0BJETIVO GERAL DO SERVICO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL
OFERECIDO

Descrever qual o objetivo geral do projeto, levando em consideragao os resultados que se
espera alcangar junto ao publico-alvo. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no

non 2 e, non

infinitivo, por exemplo: capacitar, "promover", "investir”, “realizar", "oferecer", entre
outros.
5.6.0BJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO, PROJETO, PROGRAMA,

BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Descrever objetivos especificos do projeto necessarios para que se alcance o objetivo
geral. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: "capacitar",

CERNTE

"promover”, "investir".

Objetivos especificos Resultados esperados
1.
2.

3.
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Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial, considerando: idade, fases da
vida (crianga, adolescentes, jovens, idosos e familias), género, escolaridade, raca/etnia; e,
principalmente, descrever quais foram as variaveis de situagdes de vulnerabilidade social
(altissima, alta, média ou baixa) e/ou risco pessoal e social contempladas na Resolugao
Normativa CMDCA n° 01/2023.

5.8.FORMA DE ACESSO
Descrever os critérios de selegdo utilizados pela instituicdo, considerando o tipo de
atendimento do projeto.

5.9.METODOLOGIA

Reportar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa.
Descrever como as atividades serdo realizadas na busca de se alcangar cada um dos
objetivos e metas propostas.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade nas
atividades; como se da o acompanhamento do progresso do atendimento; responsaveis
pelas atividades; carga horaria; dias de funcionamento; contetidos a serem trabalhados.
Especificar qual a forma de participagdo dos usudrios e¢ as estratégias que serdo
utilizados, etc.

5.10.METAS
Informar a capacidade de atendimento e quantas pessoas serdo atendidas pelo servigo,
projeto e/ou programa

5.10.1.Capacidade de Atendimento:
5.10.2.Meta de atendimento:

QUADRO DE ATIVIDADES
Indicador Fisico
Atividades Quanti Un':/?:jizje
Metas dade
1.1.
1.2.
1.
2.1.
2 2.2.

5.11.IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Descrever como a OSC — Organizagao da Sociedade Civil espera contribuir na vida dos
usuarios, familias e comunidade a partir das atividades a serem realizadas.

5.12. INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO
SERVICO, PROGRAMA, PROJETO

Relacionar os instrumentais que serao utilizados para o monitoramento do atendimento
aos usuarios, tais como: lista de presenca, ficha de cadastro, relatorios, pesquisas,
entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual, plano de
acompanhamento familiar se for o caso, etc.

5.13.RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Informar o percentual dos recursos financeiros a serem utilizados para o execugao do
servi¢o, programa, projeto.

Verbas Publicas:%

Pessoa Juridica: % Pessoa Fisica:%

5.14.INFRA-ESTRUTURA
Aqui deve ser descrito a infraestrutura utilizada para a execucdo dos atendimentos

(quantidade de salas disponiveis para atividades coletivas, atendimento individual, salas
administrativas, etc.)

Item Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiro

Biblioteca

Brinquedoteca

Copa/ Cozinha

Enfermaria

Espago para Animais de Estimagdo
Espago para guarda de pertences
Jardim/ Parque

Lavanderia

Quadra esportiva

Quarto coletivo

Quarto individual

Recepgdo

Refeitorio

Sala de atendimento em grupo/Atividade comunitaria
Sala de atendimento individual
Sala de Repouso

5.7.PUBLICO ALVO

Sala exclusiva para administragdo, coordenagdo, equipe técnica
Outros (especifique)
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5.15.RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever qual foi o recurso humano direto envolvido na execugao do servigo, programa,
projeto.
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Modelo de Meméria de Calculos para RH

Os exemplos e o percentual de Encargos Sociais e Provisao sao fictissios. Cada OSCs ira
colocar o percentual de acordo com sua folha de pagamento. Pois esses percentuais

Fungdo Formacdo Vinculo Nivel de | Carga mudam se tem CEBAS ou nio.
escolaridade | Hordria
Semanal 1
2 Tmprimir em papel Timbrado da OSC
3 I I
4 PLANILHA DE MEMORIA DE CALCULO DE PESSOAL
, 5 Cargo 0s Sociais Vale transporte [Vale refeicdo [total  |Provisdo
Vinculo: 6 [Coordenador 1.000,00 370,00 100,00 100.00] 1.570,00 1256
(*)EST — Estagiario; APR — Aprendiz; VOL — Voluntario; CLT; PDS - Prestador de 8] Assistente Social 1000,00 370,00 137000 1056
. N . . 8 [Orientad 1.000,00) 370,00 1370,00 109.6]
Servigo; AUT — Auténomo; PRL - Profissional liberal. 9 [Motonista 1.000.00] 370.00 137000 1056
Nivel de Escolaridade: 10 | Total 4.000,00] 1.430,00 100,00 100,00 5.680,00) 454 40
. 3, H . 1 . 1 u
(**) ILE - Iletrado; NAL - Nao Alfabetlzado, ALF — Alfabetizado; EFI. - Ensn‘fo T p—— Fetes valores vio na Rubrica Encagos sociais Eete d o valor que
Fundamental Incompleto;EFC - Ensino Fundamental Completo; EMI — Ensino Médio rubrica salirios |\-simpm~isaau
Incompleto; EMC - Ensino Médio Completo; SUI - Superior Incompleto; SUC - Superior :i Rescisdo
Completo; 14 | Sumaré,  de de 2024
POS - Pés-graduagao; MTD — Mestrado; DTR -Doutorado. 15|
16
- N 17| Assinatura | |
5.16.,ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, 18 |Nome do Presidente da OSC
PROJETOS, PROGRAMAS, OFERECIDOS ;:

Descrever quais as articulagdes a serem efetivadas pela instituicdo para o
desenvolvimento dos servigos, projetos, programas junto aos usuarios no ano,
compreendendo a articulagdo efetuada com a rede de servigo existente na comunidade,
servicos socioassistenciais, servicos de outras politicas publicas (saude, educagao,
trabalho, habitagdo, etc.), orgdos de defesa; dos direitos, conselhos de direitos, entre
outros.

5.17.DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES
COLABORADORES

Descrever quais atividades serdo desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas
anualmente para capacitacdo e educacgdo permanente dos colaboradores.

DE CAPACITACAO DOS

5.18. ABRANGENCIA TERRITORIAL
Quais regides o servigo, projeto, programa sera desenvolvido.

Sumaré, .....(dia) de .....(més) de (ano)
Nome e Assinatura do representante legal da OSC
Nome e Assinatura do Técnico Responsavel Inscrigao no Conselho de Classe

ANEXO IV — MODELO DE PLANILHA MEMORIA DE CALCULO

f Esta planitha dever ser impressa em papel timbrado da OSC
» [Nome do Projeto: Ano |

3 PLANILHA DE CUSTOS - Modelo Meméria de Cilculo

4 contas Més || Més2| Més3| Més4| Més5| Mésé MésT MésB| Més ¥ Més 10| Mésil| Més |2 Total

5|2 DESPESAS
¢ POl
Tz PESSOAL

3 [21.1.1 [Saliries

9 (21,12 [Encarges Sociais

18|2).1.3 |Proviiés Reschdo

11212 |MATERIAIS DE CONSUMO
12|20.2.1 [Alimentss

13[2.1.2.2 [Material & limpeza

14 (2.).2.3 [Masertal & mamnencho
13[2.0.24 [Material & evcrndcio
162.1.2.5 |Material pedagégsco
17|21.26 [Oure

15/2.1.3 |ADMINISTRATIVAS
195|213, [Enegis sleerca
(2132 [Apa

21 (21.3.3 [Telefone

2 |L).3A4 [Gis

3 1135 |[Mupss

34 21,36 [Condominio

23| 2.1.3.7 [Combuschel
%|2.0.3.8 [Conducio
nmmﬁ-
2221 |SERVIGOS DE TERCEIROS
22211 [Pesca juridea

30|L2.0.2 |Penca Fhica

312.2.1.3 |Encargen (20%)

11214 |Transpore

3222 |VIAGENS

34|L020 [Adrenn

35|2.2.2.2 |Temetres

32223 [Hospedagem

3| LL2A |ekiche

223
35(2.2.3.1 |Despetss com Drulgacio
& 1.1.3.3 |Outras Despesas Geras
a3 |Imobilizade

L3
4232 |whware
4233 [meves
5
“[3 [Agenciamence, (1% do Subeceal)
ol otal Geral do Projeto.

'y
gy |, de de 20024

)
5y | vtz
n

5

Nome do Presdese da OSC

4 |Para o segundo ano de projeto fazer outra planilha igual a esta 56 colocando ano 2 l

55 Mo esq de cilucular os dissidio, inflagdo, etc.

Instituto Assistencial do Municipio de Sumaré
Lei Municipal 493/64 de 22/06/1964 e 3906/2003 de 05/12/2003
C.N.P.J. 51.310.969/0001-08

INSTITUTO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE
PRIMEIRO ADITAMENTO CONTRATUAL — CONTRATO 001/2023

Processo n°® 4734/2023 - Pregdo Presencial n® 4734/2023 Contratante: Instituto
Assistencial do Municipio de Sumaré — IAMS, CNPJ n° 51.310.969/0001-08.
Contratada: Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho Médico — CNPJ n°
46.124.624/0001-11. Objeto: Contratagdo de empresa destinada a prestacdo de servigos
continuados de assisténcia médica ou seguro satide, para prestagao/cobertura de servigos
médico-hospitalares, na segmentagdo ambulatorial e hospitalar com obstreticia, exames
laboratoriais e demais servigos de apoio diagnéstico, na acomodagdo coletiva, aos
servidores ativos, inativos, pensionistas ¢ seus dependentes. Valor: R$ 3.043.739,16
(Trés milhdes, quarenta e trés mil, setecentos e trinta e nove reais e dezesseis centavos)
pelo periodo de 12 meses (01/09/2024 a 31/08/2025).

Instituto Assistencial do Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

Lh] A
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Diario Oficial de Sumaré ¢ uma publicagdo da Prefeitura Municipal de Sumaré,
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SEMANARIO OFICIAL PREFEITURA DE SUMARE

PORTARIA N° 1526, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.
Designa servidor para fun¢do gratificada e da outras providencias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Municipio de
Sumaré;

Considerando os artigos n° 74, 76, 77 e 78 da Lei Municipal n® 4967/10;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor ROBERTO DE JESUS DA COSTA, portador da Cédula de
Identidade RG n° 21.292.470, matricula 8099, titular do cargo de MOTORISTA
MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL B, REF. PMS40, subordinado a Secretaria Municipal
de Servigos Publicos, para o exercicio da Fungao Gratificada de GERENTE DE APOIO
FG 03, a partir de 09 de setembro de 2024.

Paragrafo Unico: O exercicio da fungdo gratificada referida neste caput sera em carater
precario, temporario ¢ de confianga.

Art. 2° - A remuneragdo da fungdo gratificada sera a do cargo de carreira do servidor
indicado, acrescida da gratificagdo prevista na tabela III, da Lei Municipal n® 5211/11.

Art. 3° - Cessada a designacdo, o servidor retornara ao cargo de origem, cessando o
pagamento da gratificagdo correspondente, que ndo sera incorporada aos seus
vencimentos em hipoteses alguma.

Art. 4° - As despesas decorrentes do presente ato correrdo por conta de verbas proprias,
consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessarias.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas adotara as
providéncias decorrentes do presente ato, promovendo as anotagdes e registros de praxe.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024, no Pagco Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1527, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.

Tornam sem efeitos as Portarias que menciona.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré, e

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito as Portarias n° 1457, de 29 de agosto de 2024, e a Portaria n°
1514, de 05 de setembro de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024 no Paco Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.
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ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1528, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.

Nomeia servidor para o exercicio do cargo de provimento em comissdo, e da outras
providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré, no
uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei n°
5159, de 24 de marco de 2011 e a Lei Municipal n® 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n® 8410, de 15 de marco de 2011, e suas alteragdes
posteriores, e 0 Decreto Municipal n° 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, MARCO AURELIO MENDES DA CRUZ, portador da Cédula de
Identidade RG. n°® 39.292.030-X, para o exercicio do cargo de provimento em comissao,
de livre nomeagdo e exoneragdo, de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, REF
PMSC-09, subordinado a Secretaria Municipal de Governo e Participagdo Cidada, para
prestar servicos junto ao Conselho Tutelar, a partir de 09 de setembro de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas fara as
anotagoes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardo dotagdo especifica do o6rgao
interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024 no Pago Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

Expediente
Didrio Oficial de Sumaré ¢ uma publicagéo da Prefeitura Municipal de Sumaré,
conforme Lei n° 5.952 de 29 de junho de 2017, produzido pela Secretaria
Municipal de Comunicagio Social.
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PORTARIA N° 1529, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.

Nomeia servidora para o exercicio do cargo de provimento em comissdo, ¢ da outras
providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei
Orgénica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei n°
5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n°® 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n° 8410, de 15 de margo de 2011, e suas alteragdes
posteriores, e 0 Decreto Municipal n° 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, CRISTIANE SANTANA FERRETI NUNES, portadora da Cédula de
Identidade RG. n° 42.688.900-9, para o exercicio do cargo de provimento em comissao,
de livre nomeagdo e exoneragdo, de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, REF
PMSC-09, subordinada a Secretaria Municipal de Administragdo, para prestar servigos
junto a Secretaria Municipal de Servigos Piblicos, a partir de 09 de setembro de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas fara as
anotagdes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardao dotacdo especifica do 6rgao
interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024 no Paco Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1530, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.

Exonera servidor detentor do cargo de provimento em comissdo, ¢ da outras
providéncias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei
Orgénica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de margo de 2011 alterada pela Lein® 5159,
de 24 de margo de 2011, e o Decreto Municipal n° 8410, de 15 de margo de 2011;

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar do servigo publico o servidor RICARDO YANSSEN CAPELATO,
portador da Cédula de Identidade RG n°25.649.917, do exercicio do cargo de provimento
em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, d¢ GERENTE DE PROTOCOLO
GERAL, SERVICOS AUXILIARES E ARQUIVOS, REF. PMSC-06, subordinado a
Secretaria Municipal de Administragdo, com efeito retroativo a 02 de setembro de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, fara as
anotagdes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardao dotacdo especifica do 6rgao
interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024 no Paco Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.
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ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1531, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024.
Designa servidor para fungao gratificada, e da outras providencias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré, no
uso das atribui¢oes que lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Municipio de
Sumaré;

Considerando os artigos n° 74, 76, 77 e 78 da Lei Municipal n® 4967/10;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor GERSON BARBOSA, portador da Cédula de Identidade
RG n° 24.944.193-7, matricula n°® 901430, titular do cargo de LAVADOR E
LUBRIFICADOR DE AUTO LEVE E PESADO C DAE, subordinado a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, para o exercicio da Fungao Gratificada de GERENTE
DE APOIO -FG 03, a partir de 09 de setembro de 2024.

Paragrafo Unico: O exercicio da fungdo gratificada referida neste caput sera em carater
precario, temporario e de confianga.

Art. 2° - A remuneragdo da fungdo gratificada sera a do cargo de carreira do servidor
indicado, acrescida da gratificagdo prevista na tabela III, da Lei Municipal n°® 5211/11.

Art. 3° - Cessada a designacdo, o servidor retornara ao cargo de origem, cessando o
pagamento da gratificagdo correspondente, que ndo sera incorporada aos seus

vencimentos em hipéteses alguma.

Art. 4° - As despesas decorrentes do presente ato correrdo por conta de verbas proprias,
consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessarias.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, adotara as
providéncias decorrentes do presente ato, promovendo as anotagdes e registros de praxe.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Municipio de Sumaré, 09 de setembro de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, em 09 de setembro de 2024, no Pago Municipal e no Diario Oficial do
Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA




